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ОТЧЕТ 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  

«Спортивной школы «Старый соболь»  

о результатах самообследования за 2023 год 

 

Настоящий отчет содержит результаты самообследования Муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивной школы «Старый соболь» 

(далее – Учреждение) по итогам работы за 2023 год. 

В процессе самообследования проведены оценка образовательной деятельности, 

системы управления учреждения, содержания и качества спортивной подготовки 

обучающихся, организации учебно-тренировочного процесса, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ 

показателей деятельности учреждения, установленных приказом Минобрнауки России от 

10 декабря 2013 г. № 1324. 

 

РАЗДЕЛ 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

Образовательная деятельность 

 

Сведения о реализуемых образовательных программах 

  

До 01.04.2023 - учреждение осуществляло деятельность по программе спортивной 

подготовки по виду спорта «Баскетбол». 

С 01.04.2023 в 2023 году учреждение осуществляет образовательную деятельность по  

3 (трем) образовательным программам: 

1. Дополнительной образовательной программой спортивной подготовки по виду спорта 

«баскетбол»; 

2. Дополнительной общеразвивающей программой «Баскетбол» (6-17 лет); 

3. Дополнительной общеразвивающей программой «Баскетбол» (для лиц старше 18 лет). 

Спортивная дисциплина, реализуемая в дополнительной образовательной программе 

спортивной подготовки -  «Баскетбол». Сроки реализации этапов спортивной подготовки: 

 

Этапы спортивной подготовки Срок реализации этапов спортивной 

подготовки (лет) 

Этап начальной подготовки 3 года 

Учебно - тренировочный этап  

(этап спортивной специализации) 

5 лет 

Этап совершенствования спортивного мастерства не устанавливается 

 

 Спортивная дисциплина, реализуемая в дополнительных общеразвивающих 

программах в области физической культуры и спорта - «Баскетбол». Срок обучения по 

программе - 5 лет. 
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Анализ контингента обучающихся 

 

Общая численность обучающихся от 6 лет по состоянию на 31 декабря 2023 года по 

всем видам образовательных программ составляет 631 человек (на 31 декабря 2022 учебного 

года – 644 человека).  

Численность обучающихся по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки по состоянию на 31 декабря 2023 года – 476 человек (на 31 декабря 

2022 года – 497 человек), в том числе по этапам и годам подготовки: 

Этап подготовки 2023 2022 

Этап начальной подготовки 

(до года) 

38 107 

Этап начальной подготовки 

(свыше года) 

210 198 

Учебно-тренировочный этап 

(этап спортивной 

специализации) (до трех лет) 

158 146 

Учебно-тренировочный этап 

(этап спортивной 

специализации) (свыше трех 

лет) 

62 40 

Этап совершенствования 

спортивного мастерства 

8 6 

ИТОГО: 476 497 

 

Численность обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической культуры и спорта по состоянию на 31 декабря 2023 года – 155 человек 

(на 31 декабря 2022 года – 147 человек). 

Число обучающихся, зачисленных на дополнительную образовательную программу 

спортивной подготовки по виду спорта «баскетбол» в 2023 году составило – 72 человек (в 

2022 году – 135 человек).  

Число обучающихся, зачисленных на дополнительную общеразвивающую программу в 

области физической культуры и спорта в 2023 году составило –  58 (в 2022 году – 151 

человек). 

Снижение численности обучающихся по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки/дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической культуры и спорта обусловлено переездом на ПМЖ в другое МО, 

внутренний перевод в другие группы; по болезни; в связи с многочисленными пропусками без 

уважительной причины. 

Данные о распределении приема, численности и выпуска обучающихся по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки представлены в 

таблице 1. 

Данные о распределении приема, численности и выпуска обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам в области физической культуры и спорта 

представлены в таблице 2. 

Сохранность контингента обучающихся: 

№ 

п/п 

Этап 2023 2022 

на 

01.01.2023 

на 

31.12.2023 

на 

01.01.2022 

на 

31.12.2022 

1 спортивно-оздоровительный этап  147 155 170 147 

2 этап начальной подготовки 305 248 300 305 

3 учебно-тренировочный этап 186 220 193 186 

4 этап совершенствования 

спортивного мастерства 

6 8 0 6 
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Прекращение образовательных отношений досрочно в 2023 году составило 2 % (13 

человек) от общей численности обучающихся (в 2022 году – 3 % (19 человек). 

Основными причина отсева являются переезд и многочисленные пропуски занятий без 

уважительной причины. 

 

Система управления учреждения 

 

В соответствии с уставом учреждения органами управления учреждения являются:  

единоличный исполнительный орган учреждения – директор; 

коллегиальные органы управления учреждением: 

- общее собрание работников учреждения, 

- педагогический совет. 

Деятельность директора учреждения была направлена на обеспечение системной 

образовательной (учебно-тренировочной) и административно-хозяйственной работы 

учреждения. 

Учреждение в полном объеме выполнило муниципальное задание.  

Анализ показателей, связанных с выполнением муниципального задания: 

1.  Достижение установленных муниципальным заданием показателей качества 

муниципальных услуг (работ) 

№ 

п/п 

 

Наименование услуги 

(работы) 

Показатель качества по 

муниципальному заданию по 

муниципальной услуге (работе) 

План 

на  2023 год 

Фактическое 

исполнение 

за  2023 год 

1. Реализация 
дополнительных 

образовательных программ 

спортивной подготовки по 
олимпийским видам 

спорта 

(Баскетбол. Этап 

начальной подготовки) 

число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 
этапе спортивной 

подготовки и зачисленных 

на следующий этап 

спортивной подготовки по 
виду спорта 

40 43 

2. Реализация 

дополнительных 

образовательных программ 
спортивной подготовки по 

олимпийским видам 

спорта (Баскетбол. 

Учебно-тренировочный 
этап) 

число лиц, прошедших 
спортивную подготовку на 

этапе спортивной 

подготовки и зачисленных 

на следующий этап 
спортивной подготовки по 

виду спорта 

4 4 

3. Реализация 

дополнительных 
образовательных программ 

спортивной подготовки по 

олимпийским видам 

спорта (Баскетбол. Этап 
совершенствования 

спортивного мастерства) 

число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 

этапе спортивной 

подготовки и зачисленных 
на следующий этап 

спортивной подготовки по 

виду спорта 

1 0 

 

4. 
 

 

 
 

Обеспечение участия 

лиц, проходящих 
спортивную подготовку, 

в спортивных 

соревнованиях 
(Региональные) 

 

Отклонение достигнутых 

результатов от 
запланированных планом 

мероприятий,% 

0 

процентов 

0 

процентов 

5. 

 
 

Обеспечение участия 

лиц, проходящих 
спортивную подготовку, 

Отклонение достигнутых 

результатов от 
запланированных планом 

0 процентов 0 процентов 
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в спортивных 

соревнованиях 

(Межрегиональные) 

мероприятий,% 

6. 

 

 
 

 

 

Обеспечение участия 

лиц, проходящих 

спортивную подготовку, 
в спортивных 

соревнованиях 

(Всероссийские) 

Отклонение достигнутых 

результатов от 

запланированных планом 
мероприятий,% 

0 процентов 0 процентов 

 
7. 

 

 

 
 

Организация и 
проведение 

официальных 

спортивных 

мероприятий 
(Муниципальные) 

Удовлетворенность 
участников организацией 

мероприятий,% 

100 процентов 100 процентов 

8. 

 
 

 

 

 
 

 

Организация и 

проведение 
официальных 

физкультурных 

(физкультурно- 

оздоровительных) 
мероприятий 

(Муниципальные) 

Удовлетворенность 

участников организацией 
мероприятий,% 

100 

процентов 

100 

процентов 

 

2. Достижение установленных муниципальным заданием показателей объема 

муниципальных услуг (работ) 

№ 

п/п 

Наименование услуги (работы) Объем муниципального задания 

по оказанию муниципальной 

услуги (выполнению работы) 

в натуральном выражении 

План на  2023 

год 

Фактическое 

исполнение 

за 12 месяцев 2023 

года 

1 Реализация 

дополнительных 

образовательных программ 
спортивной подготовки по 

олимпийским видам спорта 

(Этап начальной 
подготовки) 

Число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 

этапах спортивной 
подготовки 

248 248 

2 Реализация 

дополнительных 

образовательных программ 
спортивной подготовки по 

олимпийским видам спорта 

(Учебно-тренировочный 
этап) 

Число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 

этапах спортивной 
подготовки 

220 220 

3 Реализация 

дополнительных 

образовательных программ 
спортивной подготовки по 

олимпийским видам спорта 

(Этап совершенствования 
спортивного мастерства) 

 

 

Число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 
этапах спортивной 

подготовки 

8 8 

4 Реализация 
дополнительных  

общеразвивающих  

программ (дети  за 

количество человеко-часов 23500 23346 
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исключением  детей с 

ограниченными 

возможностями  здоровья 
ОВЗ)  и инвалидов 

5 Реализация 

дополнительных  
общеразвивающих  

программ (Взрослые, за 

исключением инвалидов) 

количество человеко-часов 
3100 

 

3081 

 

6 Обеспечение участия лиц, 
проходящих спортивную 

подготовку, в спортивных 

соревнованиях 

(Всероссийские) 

количество мероприятий 6 6 

7 Обеспечение участия лиц, 

проходящих спортивную 

подготовку, в спортивных 

соревнованиях  
(Межрегиональные) 

количество мероприятий 6 6 

8 Обеспечение участия лиц, 

проходящих спортивную 
подготовку, в спортивных 

соревнованиях 

(Региональные) 

количество мероприятий 8 8 

9 Организация и проведение 
официальных спортивных 

мероприятий  

(Муниципальные) 

количество мероприятий 10 10 

10 Организация и проведение 
официальных 

физкультурных 

(физкультурно-
оздоровительных) 

мероприятий 

(Муниципальные) 

количество мероприятий 9 9 

  

В целях приведения образовательной деятельности учреждения в соответствие с 

требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» были осуществлены следующие мероприятия: 

 произведено переименование учреждения в учреждение дополнительного образования 

со специальным наименованием «спортивная школа»; 

 подготовлена и утверждена новая редакция устава учреждения; 

 осуществлен перевод лиц, работающих на должности «тренер» на должности «тренер-

преподаватель»; 

 учреждение получило лицензию на осуществление образовательной деятельности; 

 внесены изменения в систему оплаты труда работников учреждения: 

 произведен перерасчёт должностных окладов, ставок заработной платы;  

 произведена корректировка показателей оценки деятельности работников для 

назначения выплат стимулирующего характера; 

 пересмотрены весовые значения отдельных показателей; 

 уточнен перечень видов дополнительной работы, выполняемой с письменного согласия 

работника на условиях дополнительной оплаты, и размер доплат за ее выполнение; 

 проведена работа по совершенствованию комплекса локальных нормативных актов: 

1. РАЗРАБОТАНЫ: 

 Положение об общем собрании учреждения; 
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 Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников; 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся;  

 Правила приема обучающихся по дополнительным образовательным программам по 

виду спорта баскетбол; 

 Положение о режиме занятий обучающихся; 

 Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, 

промеж.  и итоговой аттестации обучающихся; 

 Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения  отношений 

между учреждением и обучающимся; 

 Образец справки о получении или периоде обучения; 

 Порядок и основания перевода и отчисления обучающихся; 

 Положения об языках образования; 

 Правила приема обучающихся по дополнительной общеразвивающей программе 

«Баскетбол»; 

 Должностные инструкции  «тренера-преподаватель», старшего инструктора-методиста, 

инструктора-методиста, заместителя директора, инструктора по физической культуре, 

спортсмена-инструктора, оператора по вводу данных;  

 Инструкция о порядке действий при несчастном случае с обучающимся тренеров-

преподавателей; 

 Инструкция по технике безопасности для обучающихся; 

 Программа развития учреждения на 2023-2026 гг.; 

 Инструкция по антидопинговому обеспечению; 

 Правила внутреннего трудового распорядка; 

 Положение о педагогическом совете; 

 Положение о конфликте интересов работников в Учреждении;  

 Положение об обмене деловыми подарками; 

 Положение об аттестации педагогических работников; 

 Положение по аттестации ИНЫХ работников (дежурный по спортивному залу). 

 

2. ВНЕСЕНЫ ИЗМЕНЕНИЯ 

 Инструкцию по действиям персонала во время чрезвычайной ситуации; 

 Положение об оплате труда; 

 Положение о персональном повышающем коэффициенте; 

 Политику по обработке персональных данных;  

 Инструкцию по ведению воинского учета. 

 

В соответствии с требованиями законодательства в области охраны труда были внесены 

изменения в систему управления охраны труда: 

 разработаны новые инструкции по охране труда; 

 проведена оценка уровня профессиональных рисков и спланированы мероприятия по 

его снижению; 

 проведена специальная оценка условий труда; 

 осуществлена закупка средств индивидуальной защиты. 

 

В штатное расписание были введены должности тренер-преподаватель, старший 

инструктор-методист, инструктор-методист, инструктор по физической культуре, заместитель 

директора, спортсмен-инструктор, оператор по вводу данных.  

Утверждена программа развития учреждения на 2023-2026 годы, предусматривающая 

решение следующих основных задач: 
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1. Создание  условий  для обеспечения непрерывности и эффективности тренировочного 

процесса  на всех этапах спортивной подготовки (от группы начальной подготовки до группы 

спортивного совершенствования); 

2. Организация работы по индивидуализации и личностно-ориентированному подходу  в  

тренировочном процессе. 

3.  Создание системы работы тренеров-преподавателей, позволяющей подготовить 

баскетболистов высокой квалификации, резерв для сборных молодежных и юношеских 

команд города Нижний Тагил  и Свердловской области. 

4. Воспитание всесторонне развитой личности со сформированными нравственными 

ценностями и общечеловеческими нормами поведения в современном обществе. 

5.   Подготовка занимающихся к роли помощника тренера-преподавателя, инструктора и 

судьи  в организации и проведении спортивных соревнований. 

6. Создание условий для присвоения МБУ  ДО «СШ «Старый соболь» статуса СДЮШОР. 

Учреждение входит в муниципальную программу «Развитие физической культуры, 

спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил до 2020 года» (с изменениями, 

внесенными постановлениями Администрации города Нижний Тагил от 11.11.2022 № 2417-

ПА, от 10.01.2023 № 3-ПА, от 01.03.2023 № 429-ПА, от 9.06.2023  № 1245-ПА, от 24.08.2023 

№ 1950-ПА, от 01.11.2023 №2735-ПА) утверждена и действует муниципальная программа 

«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил до 

2026 года», осуществляет свою деятельность за счет средств и субсидий из местного бюджета, 

выделяемых учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и 

оказания муниципальных услуг, а также учреждению выделяется субсидия на 

государственную поддержку организаций, входящих в систему спортивной подготовки на 

условиях софинансирования из федерального бюджета. За счет средств указанной субсидии 

было обеспечено участие лиц, проходящих спортивную подготовку в официальных 

спортивных мероприятиях (Финал Первенства России по баскетболу среди юношей до 16 лет 

№ ЕКП 28307; Первенство Свердловской области по баскетболу среди команд юношей до 16 

лет КП СО 443, Первенство Уральского Федерального округа по баскетболу среди команд 

юношей до 16 лет ЕКП 28387), а также приобретен спортивный инвентарь и экипировка. За 

внебюджетные средства было организовано повышение квалификации 1 работника.   

В 2023 году состоялось 3 заседания педагогического совета учреждения. Среди 

основных вопросов, рассмотренных педагогическим советом: 

 повышение спортивных результатов на основе совершенствования учебно-

тренировочного процесса;  

 организация спортивной подготовки по новым для учреждения видам спорта и 

спортивным дисциплинам; 

 повышение эффективности учебно-тренировочных сборов; 

 оптимизация структуры и содержания учебно-тренировочных занятий; 

 совершенствование отбора детей и подростков для занятий избранным видам спорта 

 согласование утверждения и внесение изменений в локально-нормативных актов по 

образовательной деятельности; 

По всем вопросам были приняты решения, организовано исполнение этих решений. 

Общее собрание работников созывалось 3 раз. На общих собраниях рассматривались 

следующие вопросы: 

- о внесении изменений в положение об оплате труда 

 согласование утверждения и внесение изменений в локально-нормативных актов по 

образовательной деятельности; 

Участие родителей (законных представителей) обучающихся в управлении 

учреждением осуществлялось в следующих формах: 

проведено 1 общешкольное родительское собрание, 30 – по группам; 

состоялось 3 заседания совета родителей в мае, сентябре, декабре 2023. 

На родительских собраниях были рассмотрены следующие вопросы: 

Участие в соревнованиях, антидопинговая политика, диспансеризация спортсменов. 
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Повестка дня заседаний совета родителей включала следующие вопросы: 

Май – подведение итогов спортивного сезона; 

Сентябрь – планы учебно-тренировочной и соревновательной деятельности; 

Декабрь – финансовое обеспечение соревновательной деятельности и материально-

технической базы на предстоящий год. 

Для обеспечения регулярного взаимодействия с родителями осуществляется 

администрирование группы «ВКонтакте» https://vk.com/st.sobol. 

В марте 2023 года в учреждении прошла проверка Прокуратуры Тагилстроевского 

района города Нижнего Тагила по оценке надлежащего исполнения требований трудового 

законодательства и законодательства о закупках. По итогам проверки было выдано 

предписание, которое исполнено в полном объеме и своевременно. 

Также в 2023 году Управление по развитию физической культуры, спорта и 

молодежной политики Администрации г. Нижнего Тагила проводило проверку учреждения в 

части готовности к работе 2023 – 2024 учебном году. Выдан акт проверки готовности к работе 

учреждения в новом учебном году.  

 

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Подготовка кандидатов в состав спортивных сборных команд 

Общее количество членов сборных команд в 2023 году – 72 человека (в 2022 году – 62 

человека) 

Участие в официальных спортивных соревнованиях 

Общее количество участников официальных соревнований составило 846 человек (в 

2022 году – 837 человек).  

Результативность участия в официальных спортивных соревнованиях 

Количество призеров и победителей (1-3 места) на официальных соревнованиях 

составило 449 человек (в 2022 году – 339 человек). 

Присвоение (подтверждение) спортивных разрядов и спортивных званий 

спортсменов 

Численность спортсменов, выполнивших требования по присвоению (подтверждению) 

спортивных разрядов: 

всего – 170 (в 2022 году – 155); 

в том числе: 

КМС – 0 (в 2022 году – 10); 

1 спортивный разряд – 13 (в 2022 году – 14); 

другие разряды – 149 (в 2022 году – 149); 

в процентах к общему количеству обучающихся (без учета этапа начальной 

подготовки) – 69 % (в 2022 году – 75 %). 

Численность спортсменов, которым были присвоены спортивные звания в отчетном 

году: 

всего – 0 (в 2022 году – 0). 

Численность спортсменов, имеющих спортивные звания, почетные звания: 

общее количество – 0 (в 2022 году – 0); 

в процентах к общему количеству обучающихся – 0% (в 2022 году – 0 %). 

 

Организация учебно-тренировочного процесса 

 

Учебно-тренировочный процесс в учреждении осуществлялся в соответствии с 

дополнительной образовательной программой. Занятия проводятся по группам. 

Занятия в группах по этапам подготовки проводятся в составе: 

Спортивно-оздоровительная группа – от 15 человек; 

Этап начальной подготовки – от 15 человек; 

Учебно-тренировочный этап – от 12 человек 
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Этап совершенствования спортивного мастерства -  от 6 человек. 

Учебно-тренировочный процесс осуществлялся в соответствии с годовым учебно-

тренировочным планом (включая период самостоятельной подготовки по индивидуальным 

планам спортивной подготовки для обеспечения непрерывности учебно-тренировочного 

процесса). 

Продолжительность обучения по дополнительной образовательной программе 

спортивной подготовки составила 52 недели. 

Продолжительность самостоятельной подготовки составила не менее 10% и не более 

20% от общего количества часов, предусмотренных годовым учебно-тренировочным планом. 

Виды (формы) обучения, применяющиеся при реализации дополнительной 

образовательной программы спортивной подготовки: 

- учебно-тренировочные занятия  (групповые,  индивидуальные, смешанные и иные) 

- учебно-тренировочные мероприятия  

- спортивные соревнования  

-  иные виды (формы) обучения. 

В 2023 на базе учреждения были проведены следующие спортивные и физкультурные 

мероприятия: 

 

I квартал – 4 мероприятия: 

1. Первенство города Нижний Тагил среди команд юношей до 13 лет (2011 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 90 ч., дата проведения:21.02.23-26.02.23;  

2. Первенство города Нижний Тагил среди команд девушек до 14 лет (2010 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 89 ч., дата проведения:01.03.23-05.03.23; 

3. Первенство города Нижний Тагил среди команд юношей до 18 лет (2006 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 66 ч., дата проведения:09.03.23-13.03.23; 

4. Соревнования по баскетболу «Школьная лига по баскетболу 3*3 им. К. Писклова», 

кол-во участников – 72 ч., дата проведения:08.02.2023 

II квартал – 9 мероприятий:  

1. Первенство города Нижний Тагил среди команд юношей до 14 лет (2010 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 89 ч., дата проведения:31.03.23-04.04.23; 

2. Первенство города Нижний Тагил среди команд девушек до 18 лет (2006 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 64 ч., дата проведения:05.04.23-09.04.23; 

3. Первенство города Нижний Тагил среди команд юношей до 16 лет (2008 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 77 ч., дата проведения:12.04.23-16.04.23; 

4. Первенство города Нижний Тагил среди команд девушек до 16 лет (2008 г.р. и 

моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 70 ч., дата проведения:10.05.23-14.05.23; 

5. Турнир по баскетболу, посвященный дню основания БК «Старый соболь» среди 

команд юношей до 12 лет (2012 г.р. и моложе) сезон 22/23 г., кол-во участников – 40, дата 

проведения: 20.05.2023 г. 

6. Соревнования по баскетболу «Молодежная лига» (продолжение сезона 2022-2023 

г.г.),  кол-во участников – 117 ч., дата проведения:29.01.23-10.05.23; 

7. Турнир по баскетболу 3*3 памяти Ф.В. Фурса среди образовательных учреждений 

город Нижний Тагил, кол-во участников  - 230 ч., дата проведения:15.05.23-16.05.23; 

8. XIV фестиваль по стритболу среди воспитанников детских домов,  кол-во участников 

– 63 ч., дата проведения: 16.05.2023; 

9. Турнир по баскетболу 3*3, посвященный Дню молодёжи, кол-во участников – 256 ч., 

дата проведения: 23.06.2023 г. 
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III квартал – 2 мероприятия: 

 

1. XVIII Турнир памяти Е.Г. Зудова, кол-во участников – 129 ч., дата проведения: 

08.09.23- 10.09.23, 18.09.23-22.09.23; 

2. XXIII Чемпионат города по баскетболу 3*3, посвященный Дню города в рамках 

Всероссийских массовых соревнований «Оранжевый мяч», кол-во участников – 512, дата 

проведения: 12.08.2023 г. 

IV квартал – 4 мероприятия: 

1. XXXXVI турнир по баскетболу памяти заслуженного мастера спорта А.Е. Канделя, 

кол-во участников – 126, дата проведения: 29.11.23-06.12.23. 

2. Спартакиада среди студентов профессиональных образовательных учреждений и 

учреждений высшего образования города Нижний Тагил в 2023-2024 учебном году. Баскетбол 

(Юноши), кол-во участников – 98 ч., дата проведения: 21.11.23-27.11.23; 

3. Спартакиада среди студентов профессиональных образовательных учреждений и 

учреждений высшего образования города Нижний Тагил в 2023-2024 учебном году. Баскетбол 

(Девушки), кол-во участников – 42 ч., дата проведения: 28.11.23-30.11.23; 

4. Соревнования по баскетболу «Молодежная лига» (начало сезона 2023-2024 г.г.), кол-

во участников – 72 ч., дата проведения: 25.11.23-16.12.23. 

Учебно-тренировочные сборы в 2023 году в учреждении не проводились. 

 

Кадровое обеспечение 

 

Реализация образовательной программы спортивной подготовки обеспечивается 

педагогическими работниками, отвечающими требованиям к образованию и обучению, 

установленным: 

профессиональным стандартом «Тренер-преподаватель»: 

среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов 

среднего звена в области педагогики с направленностью «физическая культура» и программы 

повышения квалификации по направлению профессиональной деятельности в области 

физической культуры, спорта, включая антидопинговое обеспечение (1 работник); 

высшее образование в области физической культуры и спорта или педагогики с 

направленностью «физическая культура» и программы повышения квалификации по 

направлению профессиональной деятельности в физической культуры и спорта, включая 

антидопинговое обеспечение (9 работников); 

высшее образование (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование 

– программы профессиональной переподготовки по направлению профессиональной 

деятельности в области физической культуры, спорта, включая антидопинговое обеспечение 

либо наличие подтвержденной квалификационной категории тренера или тренера-

преподавателя (2 работников); 

профессиональным стандартом «Специалист по инструкторской и методической работе 

в области физической культуры и спорта» 

Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки 

специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы 

профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности в 

области физической культуры и спорта (1 работник); 

Высшее образование в области физической культуры и спорта или педагогики с 

направленностью "физическая культура" или в сфере обороны и безопасности государства по 

служебно-прикладной физической подготовке (1 работник); 
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Высшее образование (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование 

- программы профессиональной переподготовки по направлению профессиональной 

деятельности в области физической культуры и спорта (1 работник). 

В 2023 году профессиональная переподготовка/повышение квалификации не 

проводилось. Повышение квалификации запланировано на май 2024 года. 

На 31 декабря 2023 года квалификационную категорию имеют 9 тренеров-

преподавателей (75 %), в том числе: 

высшую – 7 тренеров-преподавателей (58 %) (на 31 декабря 2022 года – 7 человек (58 

%)); 

первую – 2 человека (17 %) (на 31 декабря 2022 года – 0 человек (0 %)). 

В 2023 году в конкурсах профессионального мастерства участие не принимали. В 2022 

году директор учреждения принимал участие в Региональном (первом) этапе XII 

Всероссийского конкурса на лучшего работника спортивной школы в номинации "Директор", 

по результатам которого занял 1 место. 

Учебно-методическое обеспечение 

 

В 2023 году было разработано и утверждено 3 образовательных программы, в том 

числе 1 дополнительная образовательная программа спортивной подготовки и 2 

дополнительных общеразвивающих программа «Баскетбол».  

Проводятся открытые учебно-тренировочные мероприятия. Количество открытых 

учебно-тренировочных занятий за отчетный период составило 9 штук. 

Методическое обеспечение тренировочного процесса является одним из основных 

условий эффективного управления учреждения. Обеспечение методической деятельности 

выполняют инструкторы-методисты. Методическая работа учреждения включает в себя:  

 аттестацию педагогических работников;  

 повышение квалификации; 

 обобщение и распространение опыта работы.  

Основными формами осуществления методической работы являются: открытые 

тренировочные занятия; организация и контроль курсовой системы повышения 

квалификации; участие в профессиональных конкурсах; организация и проведение семинаров, 

аттестация, самообразование, дистанционное образование. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение направлено на обеспечение 

широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательного 

процесса к любой информации, связанной с реализацией образовательных программ.  

Информатизация образовательного процесса осуществляется посредствам следующих 

мероприятий:  

 оснащение компьютерной техникой;  

 обеспеченность электронными ресурсами сети Интернет (доступ Wi-Fi);  

 наличие официального сайта в сети Интернет (https://старый-

соболь.тагилспорт.рф/), который предназначен для размещения общезначимой 

образовательной информации официального и неофициального характера, касающейся 

деятельности учреждения; 

 наличие официальной страницы  (открыта на  платформе ВКонтакте в 2023 года, 

на ней публикуются афиши и новости учреждения). 

 

Библиотечно-информационное обеспечение 

 

Работники учреждения обеспечены высокоскоростным доступом к сети Интернет, что 

позволяет иметь доступ к самой свежей и полной информации по вопросам физической 

культуры и спорта, педагогики и воспитания, электронным версиям периодических изданий, 

справочным базам данных, нормативным актам, биографии спортсменов и мн. др. 
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При реализации дополнительных образовательных программ в области физической 

культуры и спорта используются следующие электронные образовательные ресурсы: 

 

№ 

п/п 

Образовательный 

ресурс 

Описание 

1 https://russiabasket.ru/ сайт российской федерации баскетбола 

2 https://rusada.ru/ сайт независимой национальной антидопинговой организации 

3 https://newbasket.ru/ сайт полезных статей для тренеров по баскетболу. 

4 https://infourok.ru/ сайт с материалами для работы, курсы повышения 

квалификации и переподготовки, конференции, вебинары, 

новости и видеолекции. 

 

Осуществлено пополнение фонда видеозаписей соревнований, игр и тренировок, 

формируемых по виду спорта «баскетбол». 

Таким образом, информационное обеспечение характеризуется положительно, 

проведена работа над учебно-методическим обеспечением реализуемых программ. 

 

Материально-техническая база 

 

В оперативном управлении учреждения находятся здания площадью 1134,5 кв. м. и 

350,4 кв. м. Площадь помещений для проведения учебно-тренировочных занятий – 620,4 кв. м. 

(спортивный зал) ,114 кв.м. (тренажерный зал), 272,9 кв. м. (спортивный зал) 

Материально-технические условия реализации образовательных программ в 

учреждении включают: 

тренировочный спортивный зал; 

тренажерный зал; 

раздевалки, душевые; 

медицинский пункт, оборудованный в соответствии с нормативными требованиями; 

обеспечение оборудованием и спортивным инвентарем, необходимыми для 

прохождения спортивной подготовки в соответствии с требованиями федеральных стандартов 

спортивной подготовки; 

обеспечение спортивной экипировкой в соответствии с требованиями федеральных 

стандартов спортивной подготовки; 

обеспечение обучающихся проездом к месту проведения спортивных мероприятий и 

обратно; 

обеспечение обучающихся питанием и проживанием в период проведения спортивных 

мероприятий; 

медицинское обеспечение обучающихся, в том числе организацию систематического 

медицинского контроля. 

Все помещения соответствуют санитарным нормам и правилам по устройству и 

содержанию образовательных учреждений, правилам пожарной безопасности, правилам 

техники безопасности и охраны труда. 

В 2023 году приобретено следующее оборудование: 

по виду спорта «Баскетбол» в соответствии с требованиями к материально-

техническим условиям реализации этапов спортивной подготовки, установленными ФССП 

«Баскетбол»: 

мяч баскетбольный – 100 шт. 

шорты спортивные – 80 шт. 

майка – 80 шт. 

футболка – 20 шт.  

Обеспечен доступ в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Количество персональных компьютеров в школе – 7 штук.  

https://russiabasket.ru/
https://rusada.ru/
https://newbasket.ru/
https://infourok.ru/
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В 2023 году создан официальный сайт учреждения в сети «Интернет» https://старый-

соболь.тагилспорт.рф/, на котором размещаются документы, новости, фотографии, видео. 

Размещение и обновление информации и документов на официальном сайте 

осуществляется систематически, в течение десяти рабочих дней со дня создания документов, 

получения или внесения в них соответствующих изменений. Сайт имеет следующие разделы:  

1. "Основные сведения"; 

2. "Структура и органы управления образовательной организацией"; 

3. "Документы"; 

4. "Образование"; 

5. "Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав"; 

6. "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса"; 

7. "Платные образовательные услуги"; 

8. "Финансово-хозяйственная деятельность"; 

9. "Вакантные места для приема (перевода) обучающихся"; 

10. "Доступная среда"; 

11. "Международное сотрудничество". 

 

Помещения оснащены комплексом охранно-пожарной сигнализации. Помещения 

оборудованы внутренними и наружными камерами видеонаблюдения с выводом информации 

на монитор дежурного вахтера.  

Имеется система звукового оповещения людей в случае возникновения пожара. 

Вахта обеспечена тревожной кнопкой для вызова охраны (группы быстрого 

реагирования). 

Набор учебных помещений позволяет проводить групповые и индивидуальные занятия. 

В отчетном году был проведен текущий ремонт игрового зала. 

Более 60% используемого материально-технического оборудования имеет возраст 

менее 5 лет. 

В целом, расходы на приобретение (замену) оборудования в 2023 году составили 466,9 

тыс. рублей, из них за счет внебюджетных средств – 0 тыс. рублей.  

Расходы на приобретение (замену) спортивного инвентаря / приобретение спортивной 

экипировки в 2023 году составили 354,4 тыс. рублей, из них за счет внебюджетных средств – 0 

тыс. рублей. 

В учреждении созданы необходимые условия для содержания, своевременного 

обслуживания и ремонта спортивного оборудования и инвентаря. 

 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

 

Реализация всех образовательных программ сопровождается проведением текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В соответствии с пунктом 13 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29 февраля 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в школе утверждена Программа 

обеспечения функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Внутренняя система оценки качества образования в учреждении включает:  

1) оценку качества подготовки обучающихся; 

2) оценку условий осуществления образовательной деятельности. 

Оценка качества подготовки обучающихся проводится по следующим направлениям:  

1. оценка результатов текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

оценка результатов итоговой аттестации; 

2. оценка результатов участия обучающихся в спортивных мероприятиях и соревнованиях; 

3. сохранность контингента обучающихся; 

Оценка условий осуществления образовательной деятельности проводится по 

следующим направлениям: 

1. оценка образовательных программ; 

https://старый-соболь.тагилспорт.рф/
https://старый-соболь.тагилспорт.рф/
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2. оценка реализации образовательных программ; 

3. оценка методической деятельности; 

4. оценка воспитательной деятельности; 

5. оценка кадровых условий; 

6. оценка финансовых условий; 

7. оценка материально-технических условий; 

8. оценка соблюдения требований законодательства об образовании; 

9. оценка иных условий. 

В период с «10» мая по «25» мая 2023 г. в учреждении была проведена внутренняя 

оценка качества образования.  

Анализ результатов внутренней оценки качества образования проведен на 

педагогическом совете учреждения «26» мая 2023 г. с обсуждением мероприятий, 

способствующих повышению эффективности образовательной деятельности. 
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Таблица 1.  Распределение приема, численности и выпуска обучающихся по 

дополнительной образовательной программе по виду спорта «Баскетбол» 

 

Общая численность обучающихся 

31.12.2023 

Зачислено в 

2023 

Выпуск 2023 

478 72 9 
 

Таблица 2.  Распределение приема, численности и выпуска обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам по виду спорта «Баскетбол» 

 

Наименование 

программы 

Общая численность 

обучающихся на 

31.12.2023 

Зачислено в 

2023 

Выпуск 2023 

Дополнительная 

общеразвивающая 

программа 

«Баскетбол» (6-17 лет); 

138 56 0 

3. Дополнительная 

общеразвивающая 

программа 

«Баскетбол» (для лиц 

старше 18 лет). 

17 2 0 
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РАЗДЕЛ 2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБУ ДО «СШ «СТАРЫЙ СОБОЛЬ» 
 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 631 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 24 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 115 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 217 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 26 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг 

нет 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся 

0 человек/0% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

0 человек/0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/0 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 2 человек/0,32 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0 % 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/0 % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

461 человек/73 % 

 

1.8.1 На муниципальном уровне 461 человек/73 % 

1.8.2 На региональном уровне 153 человек/24 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 61 человек/10 % 

1.8.4 На федеральном уровне 74 человек/12 % 

1.8.5 На международном уровне 0 человек/0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров 

массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

312 человек/49 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 312 человек/49 % 

1.9.2 На региональном уровне 112 человек/18 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 33 человек/5 % 

1.9.4 На федеральном уровне 12 человек/2 % 
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1.9.5 На международном уровне 0 человек/0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в 

том числе: 

0 человек/0 % 

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек/0 % 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/0 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0 % 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/0 % 

1.10.5 Международного уровня 0 человек/0 % 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

19 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 19 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 15 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности педагогических работников 

12 человек/80 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

10 человек/67 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических 

работников 

2 человек/13 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

1 человек/ 7 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

9 человек/60 % 

1.17.1 Высшая 7 человек/46 % 

1.17.2 Первая 2 человек/13 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

3 человек/20 % 

1.18.1 До 5 лет 4 человека/ 29 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 1 человек/7 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

5 человек/35 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2 человек/14 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно- 7 человек/25 % 
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хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации 

3 человек/10 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 0 единиц 

1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в 

том числе: 

15 единиц 

2.2.1 Учебный класс нет 

2.2.2 Лаборатория нет 

2.2.3 Мастерская нет 

2.2.4 Танцевальный класс нет 

2.2.5 Спортивный зал 15 единиц 

2.2.6 Бассейн нет 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в 

том числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал нет 

2.3.2 Концертный зал нет 

2.3.3 Игровое помещение нет 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

0 % 
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